Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Jastrzebiu Zdroju za
2017 rok.

Rok 2017 - ostatni petny rok kadencji obecnej Rady Nadzorczej, byt dla Banku
Spotdzielczego w Jastrzebiu Zdroju rokiem wielu wyzwan, ktére dzieki konsekwentnej
polityce Zarzadu, wsparciu Rady Nadzorczej, jak réwniez wysitkowi i zaangazowaniu
wszystkich pracownikéw z powodzeniem udato sie zrealizowat.

Sktad liczebny Rady Nadzorczej Banku jest adekwatny do charakteru i skali prowadzonej
przez Bank dziatalnoéci. Obecnie Rada pracuje w 9 osobowym skfadzie a funkcje w niej

obejmujg:
Pawet Gajdzik — jako Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
Marian Jarosz - jako Zastepca Przewodniczacego Rady,
Dorota Piekarska - jako Sekretarz Rady,
Halina Krajewska - jako cztonek Prezydium
oraz

Ludwik Piechaczek, Roman Zbel, Roman Jakubowski, Zbigniew Klimek oraz Jacek Jeled
jako Cztonkowie Rady Nadzorczej.

W roku 2017 Rada Nadzorcza wykonywata nadzér nad dziatalnoécia Banku miedzy innymi
podczas Posiedzeri Rady Nadzorczej, podejmujac wymagane decyzje w formie uchwat.

Zgodnie z zatwierdzonym planem pracy, w okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2017 r. Rada
Nadzorcza odbyla 8 posiedzeri Prezydium Rady oraz 22 stacjonarnych posiedzen Rady
Nadzorczej na ktérych podjeto 82 uchwaly. Wszystkie posiedzenia odbywaty sie w skfadzie
i trybie umozliwiajacym podejmowanie wiazacych uchwat, przy wysokiej frekwencji
i zaangazowaniu cztonkéw Rady. Szczegétowy opis czynnosci podejmowanych przez Rade
Nadzorczg w 2017 roku znajduje sie w protokotach z posiedzer Rady, ktére wraz z podjetymi
uchwatami sa przechowywane w siedzibie Banku. Rada Nadzorcza Banku otrzymywata od
Zarzadu obszerne informacje o aktualnej sytuacji ekonomiczno - finansowej, planach
dziatania oraz wszelkich istotnych wydarzeniach mogacych mie¢ wplyw na jego
funkcjonowanie. Szczegélna uwaga Rady Nadzorczej skupiona zostata na obszarach
zwigzanych ze sprawowanym nadzorem nad ryzykiem kredytowym oraz kapitatowym, jako
kluczowych dla dalszego bezpiecznego funkcjonowania Banku. Niezaleinie od regularnych
posiedzeri cztonkowie Rady Nadzorczej pozostawali w stalym i otwartym kontakcie
z Zarzadem Banku biorac aktywny udziat we wszystkich istotnych kwestiach dotyczacych
dziatalnosci Banku.

Rada Nadzorcza Banku wzigta udziat w nastepujacych szkoleniach:

- Rachunkowos¢ i badanie sprawozdan finansowych w Banku Spétdzielczym,



- Zasady organizacji komitetéw audytu oraz spetniania przez ich cztonkéw ustawowych
kryteriéw niezaleznoéci.

Na podstawie przeprowadzonego przegladu Rada Nadzorcza dokonata oceny stosowania
Zasad tadu Korporacyjnego i stwierdzita, ze w Banku s przestrzegane zapisy Zasad tadu
Korporacyjnego, przy uwzglednieniu odstepstw zgodnie z zasada proporcjonalnosci
i adekwatnosci wynikajacej ze skali, charakteru dziatalnoéci oraz specyfiki Banku.

Polityka wynagradzania pracownikéw, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na
profil ryzyka Banku Spéidzielczego w Jastrzebiu Zdroju zostata przez Bank wdrozona i jest
realizowana. Wynagrodzenia zostaty ustalone przez wiaéciwe organy, ktére s3 finansowane
i wyptacane ze srodkéw wiasnych Banku, a przyjete w niej zasady pozwalaja uwzglednié¢
sytuacje finansowg Banku.

W ocenie Rady Nadzorczej przyjeta Polityka wynagradzania pracownikéw, ktérych
dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku Spétdzielczego w Jastrzebiu
Zdroju sprzyja rozwojowi i zapewnia bezpieczefistwo dziatania oraz wspiera prawidtowe
i skuteczne zarzadzanie ryzkiem.

Zgodnie z Ustawa z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
i nadzorze publicznym po przeprowadzeniu oceny speitnienia wymogéw formalnych,
powotany zostat przez Radg Nadzorczg Banku Spétdzielczego w Jastrzebiu Zdroju Komitet
Audytu w sktadzie:

1. Marian Jarosz — Przewodniczacy Komitetu Audytu,
2. Roman Jakubowski — Cztonek Komitetu Audytu,
3. Jacek Jeler - Cztonek Komitetu Audytu.

Zadania Komitetu Audytu okreslone zostaly w art. 130 ust. 1 ww. Ustawy oraz
w zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza ,Regulaminie dziatania Komitetu Audytu Banku
Spotdzielczego w Jastrzgbiu Zdroju”. Do najwazniejszych zadarn Komitetu Audytu nalezy
wybér i rekomendacja Radzie Nadzorczej firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania
ustawowego sprawozdan finansowych Banku. Pozostate obowigzki Komitetu Audytu to m.in.
monitorowanie czynnosci rewizji finansowej, informowanie Rady Nadzorczej Banku
o wynikach badania ustawowego oraz wyjasnianie, w jaki sposéb badanie to przyczynito sie
do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Banku, a takze jaka byta rola komitetu audytu
w procesie badania. Do zadan Komitetu Audytu nalezy réwniez monitorowanie skutecznosci
systemow kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem oraz skutecznosci audytu
wewnegtrznego.

Rada Nadzorcza Banku wypetniajac swoje obowiazki statutowe, na podstawie niezaleznej
oceny Komitetu Audytu, dokonata oceny sprawozdarn Zarzadu z dziatalnosci Banku w 2017
roku oraz sprawozdan finansowych Banku za 2017 rok w zakresie ich zgodnosci z ksiegami



i dokumentami oraz stanem faktycznym. W wyniku tej oceny oraz po zapoznaniu sie
z opiniami i sprawozdaniami audytora z badania sprawozdania finansowego za 2017 rok
Rada pozytywnie opiniuje uzyskane wyniki i rekomenduje Zebraniu Przedstawicieli podjecie
uchwat zatwierdzajacych te sprawozdania. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenita propozycje
Zarzadu Banku w sprawie podziatu zysku netto za 2017 oraz korekty funduszy z tytutu wyniku
lat ubieglych i postanowita zarekomendowa¢ Zebraniu Przedstawicieli przeznaczenie zysku
netto za rok obrachunkowy 2017 w kwocie: 2 129 892,22 zt w catosci na fundusz zasobowy
a takie przeznaczenie dodatniego wyniku z lat ubieglych w wysokoéci 1 537 450,12 zt w
catoéci na zwigkszenie funduszu zasobowego. Wykonanie tych rekomendacji pozwoli na
podniesienie poziomu funduszy wlasnych, co jest niezmiernie istotne w sytuacji tak
zmiennego otoczenia ekonomicznego oraz rosngcych wymogéw ostroinosciowych, jak
réwniei umozliwi dalsze bezpieczne prowadzenie dziatalnosci Banku.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia zmiany jakie miaty miejsce w 2017 r. Miniony rok byt
okresem wyteionej pracy ukierunkowanej przede wszystkim na realizacje zalecedi UKNF
a jednoczesnie poprawe sytuacji kapitatowej oraz kondycji finansowe;.

Zrealizowano wszystkie wnioski i zalecenia zwigzane przede wszystkim z zarzadzaniem
ryzykiem kredytowym. Poprawiono kaidy obszar dziatania od zmian w Strukturze
Organizacyjnej, po zmiane wszystkich procedur w kluczowych obszarach dziatania banku co
znajduje swoje odzwierciedlenie w liczbie odbytych Posiedzern Rady Nadzorczej oraz iloéci
podjetych Uchwat.

Konsekwentnie zredukowano koszty dziatania banku. Trwaly takie prace zwigzane
z poprawg adekwatnosci kapitatowej co jest jednym z gtéwnych zatozern wymienionych
w Planie Naprawy Banku Spétdzielczego w Jastrzebiu Zdroju na rok 2018.

W zwiazku z koriczaca sie obecny kadencja Rady Nadzorczej, chciatbym/chciatabym
w imieniu catej Rady ztozy¢ podzigkowania Zarzadowi za konstruktywng i efektywna
wspotprace, pracownikom Banku Spétdzielczego w Jastrzebiu Zdroju za ich zaangazowanie,
pracowito$¢ i sumiennos¢ a Wam drodzy Cztonkowie za okazywane zaufanie i wsparcie dla
dziatalnosci Banku w tym wyjatkowo waznym ale jednoczesnie trudnym dla Banku roku.




